Projekt

Roczny Program wspolpracy Gminy Moszczenica
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2020.

§1

Postanowienia ogélne

1. Roczny Program wspoétpracy Gminy Moszczenica z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020 okresla
cele, zasady, przedmiot i formy wspoélpracy Gminy Moszczenica z tymi organizacjami
i podmiotami, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji, sposob realizacji
i sposOb oceny realizacji programu, wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na jego
realizacje, informacje o sposobie tworzenia oraz przebiegu konsultacji a takze tryb
powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) programie - rozumie si¢ przez to "Roczny Program wspoélpracy Gminy
Moszczenica z organizacjami pozarzadowymi, oraz podmiotami o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 20207;

4) Wojcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy Moszczenica;

S)Radzie - rozumie sie przez to Rade Gminy Moszczenica,;

6) Gminie - rozumie si¢ przez to Gmine Moszczenica.

§2

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

1. Celem glownym programu jest budowanie, rozwijanie i ksztaltowanie
partnerstwa pomiedzy samorzadem gminnym a organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami dla wspolnych dzialan stuzacych definiowaniu
i zaspokajaniu spotecznych potrzeb mieszkancow oraz wzmacnianiu aktywnosci
obywatelskiej w rozwiazywaniu problemoéw lokalnych.

2. Celami szczegotowymi programu sa:

1) dzialania na rzecz tworzenia warunkow shluzacych powstawaniu inicjatyw
lokalnych;

2) umacnianie $wiadomoSci spolecznej mieszkancow gminy, poczucia ich
odpowiedzialnosci za siebie, najblizsze otoczenie, wspolnote lokalna oraz jej



tradycje;

3) zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow;
4) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb
spotecznych i kulturalnych;

S) intensyfikacja dzialan na rzecz dzieci i mtodziezy;

0) otwarcie na innowacyjnosS¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystepowania z oferta realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych prowadzonych przez samorzad.

§3
Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na zasadach:

1) pomocniczos$ci - oznacza wspolprace wladzy samorzadowej z podmiotami
programu, opartg na obopodlnej checi wzajemnych dziatan, dazacych do jak
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron - oznacza, ze strony maja prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemoéw i zadan;

3) partnerstwa - oznacza dobrowolna wspoélprace réwnorzednych sobie
podmiotow w rozwigazywaniu wspolnie zdefiniowanych problemow i osiaganiu
razem wytyczonych celow;

4) efektywnosSci - polega na dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

S) uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych
zasad wspoélpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach wspierania
realizatora zadania publicznego.

§4

Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

1. Zadania publiczne gminy, ktére bedaq realizowane we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi obejmuja zadania w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

2) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

3) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb — wspieranie rodziny .

2. Priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji:

1) W zakresie ,,wspierania i upowszechniania kultury fizycznej ;"

a) wspieranie klubéw sportowych,

b) organizacja zawodéw, meczy i rozgrywek sportowych,

¢) upowszechnianie sportu na poziomie gminnym i podczas imprez

ponadgminnych,

d) utrzymanie i wyposazanie obiektow sportowych.

2) W zakresie ,,przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;”
a) organizacja aktywnych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin z
problemami opiekunczo- wychowawczymi, uzaleznieniami.



b) realizacja programow profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci

i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych.

c) organizacja zajec¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien prowadzonych dla dzieci
i mlodziezy.

3) W zakresie ,,pomoc spoleczna w tym pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i
osob — wspieranie rodziny”’;

a)pomoc dziecku w srodowisku lokalnym poprzez prowadzenie placowki

wsparcia dziennego (Swietlicy opiekunczo - wychowawczej).

§5

Formy wspoélpracy

1. Wspotpraca Gminy z podmiotami programu moze mie¢ nastepujace formy:

1) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci
i wspoldziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw odbywa sie poprzez:

1) publikowanie waznych informacji na stronie internetowej Gminy;

2) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich
dziatalnosci, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowych tych organizacji;

3) angazowanie podmiotéw programu do wymiany doswiadczen, prezentacji
osiagniec;

4) inicjowanie lub wspoélorganizowanie szkolen podnoszacych, jakos¢ pracy
organizacji w sferze zadan publicznych.

3. Inne formy wsparcia mogg obejmowac¢ w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje,
ktorych tematyka wiaze sie z Programem;

2) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédet niz dotacja Gminy;

3) nieodplatne udostepnianie, w miare mozliwosci, pomieszczen i sprzetu.

§6.
Okres realizacji Programu

1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspolpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspolpracy
i dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2020.

§7

Sposob realizacji Programu

1.Program bedzie realizowany w trybie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych, ogloszonych przez Wéjta, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny
tryb.

2.Gmina zleca, na podstawie przepisow ustawy, realizacje zadan publicznych.
3.Podmioty Programu realizuja okreslone cele i stosuja zasady wspolpracy.



§8

Wysokos§é Srodkow planowanych na realizacje Programu

1. W roku 2020 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym
Programem planuje sie¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 81.200,00 ztotych
(stownie: osiemdziesiat jeden tysiecy dwiescie zlotych). Powyzsze srodki
zabezpieczone zostang w budzecie Gminy.

2. Srodki przeznaczone na realizacje poszczegolnych zadan zostana szczegolowo
okreslone w Uchwale Budzetowej Gminy Moszczenica na rok 2020.

§9

Sposob oceny realizacji Programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w 2020 r. beda uzyskane informacje
dotyczace w szczegolnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spolecznosci;

2) liczby os6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych ( w tym
wolontariuszy);

3) liczby oso6b, ktore byty adresatami roznych dziatan publicznych,

d) wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje
tych zadan;

4) lacznej wysokosci srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych
przez organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz
mieszkancow.

2.Wojt przedklada Radzie Gminy w terminie okreslonym w ustawie sprawozdanie
z realizacji Programu za rok poprzedni, a nastepnie publikuje jego tresc
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§10
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Tworzenie Programu oraz przebieg konsultacji odbywa sie¢ w nastepujacy sposob:
1) przygotowanie projektu Programu;
2) zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej , na stronie internetowe;j
oraz na tablicy ogloszenn Urzedu Gminy Moszczenica projektu Programu oraz
informacji o mozliwosci sktadania uwag i wnioskow do Programu;
3) przygotowanie zestawienia opinii i uwag zgloszonych podczas konsultacji;
4) rozpatrzenie opinii i uwag zgloszonych podczas konsultacji;
S)przedstawienie wynikow konsultacji Radzie Gminy;
6) podjecie przez Rade Gminy uchwaly przyjmujacej Program.

§11
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

2. Wojt Gminy Moszczenica kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych powotuje w drodze zarzadzenia komisje
konkursowa do oceny zlozonych ofert, ustalajac jej sklad osobowy
i wyznaczajac jej przewodniczacego.



Komisje pracuja w skladzie osobowym powolanym Zarzgadzeniem Wojta.

W pracach komisji nie moga bra¢ udzialu reprezentanci podmiotow

wnioskujacych o dotacje lub pozostajacy z oferentami w takich relacjach,

ktore moglyby wywota¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc.

5. Kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem jej dzialalnosci zobowiazany jest
do zlozenia pisemnego oSwiadczenia w sprawie, ze nie jest reprezentantem
podmiotu wnioskujacego o dotacje lub nie pozostaje z oferentem w takich
relacjach, ktore moglyby wywola¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub
interesownosc.

6. Za wudziat w posiedzeniach komisji jej czlonkom nie przyshuguje
wynagrodzenie i zwrot kosztow podrozy,

7. Komisja dokumentuja swoja prace w formie pisemnej, zgodnie z ogloszonymi
warunkami konkursu.

8. Komisja sporzadza protokot, ktory przedktada Wojtowi.

9. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci
kwoty przyznanej dotacji dokonuje Wojt.

10.Za prace kazdej komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy.

B

§12
Postanowienia konicowe

1.W zakresie nieuregulowanym w Programie stosuje si¢ przepisy ustawy.



